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Regulación o procedimiento que 

expide la resolución, reglamento, 

instructivo o manual

No. del documento
Fecha de la regulación 

o del procedimiento

Link para descargar el 

contenido de la regulación o 

procedimiento

Reglamento Interno de trabajo de  la EP 

MANABI VIAL

RESOLUCIÓN Nº 324-

DRTSPP-MRL-2012
28/05/2012

31 de Octubre de 2011

30 de marzo de 2016

3 de Septiembre de 2015

UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION - LITERAL a3): ASESOR DE GERENCIA /AREA DE TALENTO HUMANO

RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACIÓN DEL 

LITERAL a3):
Ing. Yandry Murillo - Aura Moreira 

PERIODICIDAD DE ACTUALIZACIÓN DE LA INFORMACIÓN: MENSUAL

NÚMERO TELEFÓNICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA 

DE LA INFORMACIÓN:
05 3702370 ext 113

CORREO ELECTRÓNICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA 

DE LA INFORMACIÓN:
yangabo@hotmail.com

Reglamento de Higuiene y Seguridad en el 

Trabajo

APROBADO POR EL 

MINISTERIO DE TRABAJO

FECHA ACTUALIZACIÓN DE LA INFORMACIÓN: 01/12/2016

Reglamento  de Gestion Organizacional  

Talento Humano de la EP MANABI VIAL

APROBADO POR 

DIRECTORIO

Detalle correspondiente a la reserva de información

Art. 7 de la Ley Orgánica de Transparencia y Acceso a la Información Pública - LOTAIP

Literal a3) Regulaciones y procedimientos internos aplicables a la entidad

Ordenanzas de Creacion de la Empresa 

Pùblica Manabi Vial
R. O. No. 208
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