Art. 7 de la Ley Orgdnica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica - LOTAIP

Literal a1) Estructura organica funcional
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ESTRATEGICA Y PROYECTOS
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DIRECCION CORPORATIVA
INSTITUCIONAL

Coordinacién Financiera
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Coordinacién Comercial ‘

Coordinacién de Produccién de
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PROCESOS GOBERNANTES

PROCESOS HABILITANTES DE ASESORIA

PROCESOS HABILITANTES DE APOYO

PROCESOS AGREGADORES DE VALOR

LINK PARA DESCARGAR EL ESTATUTO ORGANICO / ESTATUTO POR PROCESOS

Estatuto Orgdnico por Procesos de Manabi Vial EP

FECHA ACTUALIZACION DE LA INFORMACION:

30/6/2020

PERIODICIDAD DE ACTUALIZACION DE LA INFORMACION:

MENSUAL

UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION - LITERAL al):

COORDINACION DE TALENTO HUMANO

RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION DEL LITERAL al):

AB. CINTHIA LINZAN SALTOS

CORREO ELECTRONICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION:

clinzan@manabi ob.ec

NUMERO TELEFONICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION:

(05) 3702370 EXT 106

ldel

Empresa Publica de Administracion Vial del GPM
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https://drive.google.com/open?id=1zPuBKu8rx4mZphx2CBG3ij4qJ-OAYeTz
mailto:clinzan@manabivial.gob.ec

